Anlage 4

Niederschrift

Uber das Tarifpflegegesprach am 26. Februar 2016

Teilnehmer

Die Teilnehmer ergeben sich aus der beigefiigten Anwesenheitsliste.

Besprechungsergebnisse

1. Die Tarifvertragsparteien sind sich einig, dass sie den UmzugsTV im schriftlichen

Verfahren um zwei Jahre verlangern.

. Die Tarifvertragsparteien sind sich vorbehaltlich der Zustimmung des BMVg einig,

a) im feuerwehrtechnischen Dienst der Bundeswehr (ca. 260 Tarifbeschéftigte) fur
den Fall der Feuerwehrdienstuntauglichkeit Einkommensabsicherungsmalinahmen
entsprechend dem TV UmBW zu vereinbaren. Die Arbeitgeber werden nach
Abstimmung mit dem BMVg den Gewerkschaften hierzu Vorschlage tbermitteln.

b) die Beschaftigten im feuerwehrtechnischen Dienst erhalten ab Inkrafttreten der
Neuregelung gemaR lit. a) die Feuerwehrzulage entsprechend der
beamtenrechtlichen Regelung.

. Die Tarifvertragsparteien sind sich vorbehaltlich der Zustimmung der jeweiligen

Gremien einig, dass die Regelungen 8 16 (Bund) Absatze 2 und 3 TVOD
einschlieBlich der Protokollerklarungen ersetzt werden durch folgende Regelungen:
,'Bei Einstellung werden die Beschéftigten der Stufe 1 zugeordnet, sofern keine
einschlagige Berufserfahrung vorliegt.



Verfiigt die/der Beschéftigte tiber eine einschlagige Berufserfahrung von
mindestens einem Jahr, erfolgt die Einstellung in die Stufe 2; verfligt sie/er Gber eine
einschlagige Berufserfahrung von mindestens drei Jahren, erfolgt bei Einstellung in
der Regel eine Zuordnung zur Stufe 3.

3Unabhangig davon kann der Arbeitgeber bei Neueinstellungen zur Deckung des
Personalbedarfs Zeiten einer vorherigen beruflichen Tétigkeit ganz oder teilweise flr
die Stufenzuordnung berlcksichtigen, wenn diese Tatigkeit flir die vorgesehene
Tatigkeit forderlich ist.

“Bei Einstellung im unmittelbaren Anschluss an ein Arbeitsverhaltnis zum Bund
werden die Beschaftigten mit einschlagiger Berufserfahrung der im vorhergehenden
Arbeitsverhaltnis erworbenen Stufe zugeordnet und die im vorhergehenden
Arbeitsverhdltnis erreichte Stufenlaufzeit wird fortgefihrt.

Protokollerklarungen:

1. Einschlagige Berufserfahrung ist eine berufliche Erfahrung in der
Ubertragenen oder einer auf die Aufgabe bezogen entsprechenden Téatigkeit.

2. Ein Berufspraktikum nach dem Tarifvertrag flr Praktikantinnen/Praktikanten
des o6ffentlichen Dienstes (TVP6D) vom 27. Oktober 2009 gilt grundsatzlich als
Erwerb einschlagiger Berufserfahrung.”

Berlin, den 26. Februar 2016

Bund ver.di dbb beamtenbund und tarifunion





