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Arbeitgeberangebot
nicht akzeptabel!

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder,

in der heutigen zweiten Verhandlungsrunde fur die Sicherheitskrafte an den Ver-
kehrsflughafen in Hessen, Rheinland-Pfalz und dem Saarland haben die Arbeit-
geber eine Entgelterhndhung von 3,2 % fur alle Beschaftigtengruppen angeboten.
Die Verhandlungskommission des dbb hat dieses Angebot als deutlich zu niedrig
abgelehnt.

Gerade fur den Flughafen Frankfurt als grof3tem Flughafen in Deutschland, an
dem beispielsweise im Jahr 2015 Uber 60 Millionen Passagiere abgefertigt wur-
den, ist dies nicht akzeptabel! Wir bleiben deshalb bei unseren berechtigten For-
derungen, unter anderem einer Anhebung des Entgelts im Bereich § 5 LuftSiG in
Hessen auf 16,90 Euro, einer Annaherung des Bereichs §§ 8, 9 an § 5 sowie ei-
ner entsprechenden Steigerung fur die Ubrigen Berufsgruppen.

Wir haben die Arbeitgeber aufgefordert, ihr Angebot bis zur nachsten Verhand-
lungsrunde am 22. Januar 2016 deutlich nachzubessern!

Verhandlungskommission des dbb mit Verhandlungsfihrer Andreas Hemsing (vorne, 3.v.l.)

mitglieder-info



Hintergrund

Neben den in den einzelnen Bundeslandern abgeschlossenen Entgelttarif-
vertragen flr die Sicherheitskrafte an Verkehrsflughafen hat der dbb im Jahr
2013 mit dem Bundesverband der Sicherheitswirtschaft (BDSW) einen bun-
desweit geltenden Manteltarifvertrag abgeschlossen, in dem unter anderem
Regelungen zu den Themen Arbeitszeit, Urlaub, Entgeltfortzahlung, Jahres-
sonderzahlung und Pramienleistungen enthalten sind.

Nach Abschluss dieses Manteltarifvertrags war eine einheitliche Neuregelung
des Entgeltrahmens — unter anderem der Zeitzuschlage — geplant. Verhand-
lungen zu diesem Thema wurden Ende des Jahres 2014 aufgenommen, sind
aber derzeit unterbrochen. Der dbb setzt sich weiter dafur ein, dass diese
Verhandlungen in naher Zukunft fortgesetzt werden, damit auch hier drin-
gend notwendige Verbesserungen fir die Kolleginnen und Kollegen erreicht
werden konnen.

dbb und komba helfen!

Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist lhnen eine fachkompetente
Vertretung lhrer Interessen ebenso sicher wie die sachkundige Beratung bei
Problemen am Arbeitsplatz. Ihre ehrenamtlichen komba Kolleginnen und Kolle-
gen kennen die Fragen und Probleme in den Kommunen und Betrieben, denn
sie arbeiten selber dort. Rechtsberatung und Rechtsschutz durch Spezialisten,
Information und Seminarangebote sind nur einige weitere Leistungen. komba ist
die Kommunalgewerkschaft der kurzen Wege: Ob nun zu der Kommunal- und
Landespolitik, den kommunalen Arbeitgebern, zu den Betrieben oder zu lhnen.
Aber das ist noch nicht alles: Der dbb tritt als eigenstandiger Tarifpartner macht-
voll den Arbeitgebern von Bund, Landern und Kommunen gegenuber - und
setzt, wenn es sein muss, Forderungen auch mit Streiks durch. komba und dbb
zusammen bieten also beides: individuelle, praxisbezogene Hilfe und Unterstut-
zung im beruflichen Alltag genauso wie eine konsequente, kampferische Inte-
ressenvertretung auf hochster Ebene. Nahe ist unsere Starke - und unsere
Starke ist Ihnen nah. Weitere Informationen: www.komba.de
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